
山东省哲学社会科学创新发展研究会

学术委员会工作管理办法（草案）
第一章 总 则

第一条 为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，建设中国特色高水平新型学术组织和社科创新智库，充分发挥山东省哲学社会科学创新发展研究会的学术引领力和贡献力，服务社会科学高质量发展，根据《山东省哲学社会科学创新发展研究会章程》规定，成立山东省哲学社会科学创新发展研究会学术委员会（以下简称学术委员会）。

第二条 遵守学术委员会章程，坚持学术为本，发扬学术民主，崇尚学术道德，积极为研究会学术事务提供指导和服务，有效支撑研究会各项事业高质量发展，推动社会科学发展繁荣。

第三条 学术委员会组建突出高水平、专业化、权威性，主要由社会科学各领域知名专家学者组成。学术委员会在理事会领导下开展工作，委员每届任期五年，由研究会聘任并颁发聘书，届中可根据工作需要适当调整。

第二章 主要职责

第四条 学术委员会主要履行以下职责：

（一）根据党和国家社会科学事业发展、业务主管单位需要、制定研究会研究课题指南。

（二）聚焦哲学社会科学有组织开展课题研究，着力产出高质量学术成果，每年形成若干份重要政策咨询报告和专题研究报告，为决策提供咨询服务。

（三）深入调查研究社会科学热点难点问题，总结凝练社会科学创新成果和典型经验，为社会提供学术咨询服务。

（四）对研究会组织开展的课题研究、成果评审、培训、评估等学术活动提供学术支撑。

（五）追踪社会科学学术前沿，推进社会科学领域学术交流与合作。

（六）为研究会重点工作提供学术支撑，为分支机构提升专业化水平提供指导。

第三章 学术委员

第五条 学术委员享有以下权利：

（一）知悉研究会重点工作、重大活动、学术事务、科研管理等相关信息。

（二）出席学术委员会相关会议。

（三）就学术委员会职责范围内的事项发表意见、提出建议。

（四）受研究会委托，代表学会参加有关专业学术活动。

（五）在同等条件下，优先承担研究会有关科研课题。

（六）其他与履行职责相关的权利。

第六条 学术委员应履行以下义务：

（一）拥护中国共产党的领导，政治立场坚定，认真学习、宣传、阐释党和国家关于社会科学的重大方针政策，坚持并弘扬社会科学观念。

（二）遵守法律法规，遵守研究会章程和学术委员会工作管理办法，遵守学术道德，恪尽职守，客观公正履责。

（三）发挥专业所长，关注社会科学学术前沿动态，主动研究社会科学有关热点难点问题，聘期内应至少提交两份专项报告或建议。

（四）积极参与研究会工作，主动承担研究会有关学术任务，积极参加研究会和学术委员会组织的有关学术活动。

（五）遵守工作纪律，树立良好学术形象，自觉维护学术委员会和学术委员声誉。

（六）其他与履行职责相关的义务。

第四章 工作机制

第七条 学术委员会全体会议。

（一）学术委员会全体会议重点研究审议学术委员会年度工作重点、年度科研课题指南、重大学术项目和学术活动安排等事项。

（二）学术委员会全体会议每年至少召开一次，应有三分之二以上委员出席；如有表决事项，须有到会委员半数以上同意方可通过。

（三）学术委员会全体会议由主任委员主持，特殊情况可由副主任委员主持。

第八条 学术委员会主任委员会议。

（一）学术委员会主任委员会议主要研究学会重大学术项目和学术活动安排计划，向学术委员会全体会议提出的有关工作方案和重要讨论决定事项，以及其他需要研讨和决定的重要事项；原则上每季度召开一次。

（二）根据工作需要，学术委员会主任委员会议由主任委员提议召开。

（三）学术委员会主任委员会议由主任委员主持，特殊情况可由常务副主任委员主持。

第九条 学术委员会专题会议。

（一）学术委员会专题会议主要围绕社会科学领域的理论前沿问题和重点热点难点问题，以及学会重要学术工作进行专题研究。

（二）学术委员会专题会议一般由主任委员、副主任委员提议发起，或由研究会秘书处委托发起；根据讨论议题需要，相关委员参加，也可邀请有关专家参加。

（三）学术委员会专题会议一般由主任委员或相关副主任委员主持。

第十条 学术委员会根据工作需要和各位委员的专业领域及特长，可分为若干学术研究工作组，开展有针对性的研究工作。每个工作组指定组长1名、副组长1-2名。

第十一条 研究会会长、副会长、秘书长和副秘书长根据需要，可出席学术委员会全体委员会议、主任委员会议、专题会议及有关分组会议。

第十二条 学术委员会每年应当向学会提交年度工作计划和年度工作总结报告。
第十三条 学术委员会应积极搭建学术交流平台，通过多种方式定期开展学术交流活动。

第十四条 研究会秘书处为学术委员会开展工作提供必要条件保障，秘书服务工作由秘书处具体承担。

第五章 附 则

第十五条 学术委员会委员有下列情形之一，经会长办公会讨论决定，可解除聘任。

（一）因工作变动，不宜再担任学术委员的。

（二）因身体等原因，本人主动提出不再担任学术委员的。

（三）长期不履行学术委员义务的。 

（四）有违法违规、违反学术道德和学术不端行为的。

（五）有其他不宜担任学术委员行为的。

第十六条 本办法经山东省哲学社会科学创新发展研究会第一届一次全体会员代表大会表决通过，自公布之日起生效。

本办法由山东省哲学社会科学创新发展研究会秘书处负责解释。



